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F O R M A T O 

E U R O P E O P E R I L 

C U R R I C U L U M 

V I T A E 
 

 

 
INFORMAZI 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ISTRUZIONE 

 

• Nome e 
istruzio 

• Principal 
professio 

 
• Qua 

 

ESPERIENZ 

 

• Nome e ind 

 
• Tipo di a 

 

• Prin TÀ POLITICHE IN LOCALITÀ VARIE 

 
 
 
 

• Nome e ind 

 
• Tipo di a 

 

 

• Prin DI PERSONE 

 

ONI PERSONALI 

 

 
Nome 

 
 
 

ANDREA PROSCIUTTI 

Indirizzo  

Telefono  

Fax - 

E-mail  

Codice fiscale  

Nazionalità 

Data di nascita 

 
E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a) 

tipo di istituto di 

ne o formazione 

i materie / abilità 
nali oggetto dello 

studio 

lifica conseguita 

 

A LAVORATIVA 

 
• Date (da – a) 

irizzo del datore 
di lavoro 

zienda o settore 

• Tipo di impiego 

cipali mansioni e 

responsabilità 

 
 

• Date (da – a) 

irizzo del datore 

di lavoro 

zienda o settore 

• Tipo di impiego 
 

cipali mansioni e 
responsabilità 

ITALIANA  

 

 
 

 
DAL 1975/76 AL 1980/81 

LICEO SCIENTIFICO “GALILEO GALILEI” DI ANCONA 

 
 
 
 

MATURITÀ SCIENTIFICA 

 
 
 
 

DAL 01/10/1988 AL 30/06/1990 

AMMINISTRAZIONE PROVINCIALE DI ANCONA 

 
ENTE PUBBLICO 

AUTISTA 

GUIDA AUTO BLU PER ACCOMPAGNAMENTO PERSONALI 

 
 
 

DAL 01/07/1990 AL 31/08/1996 

CONEROBUS SPA – VIA BOCCONI 35 ANCONA 

 

TRASPORTO PUBBLICO URBANO ED EXTRAURBANO 

CONDUCENTE DI LINEA 

GUIDA AUTOBUS IN SERVIZIO DI TRASPORTO PUBBLICO 
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• Date (da – a) DAL 01/09/1996 AL 30/09/2011 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

CONEROBUS SPA – VIA BOCCONI 35 ANCONA 

• Tipo di azienda o settore SOCIETÀ PER LA MOBILITÀ INTERCOMUNALE 

• Tipo di impiego IMPIEGATO 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

SETTORE MOVIMENTO - ATTIVITÀ DI NATURA TECNICO/AMMINISTRATIVA 

 
 

• Date (da – a) DAL 01/10/2011 AL ATTUALMENTE IN SERVIZIO 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

CONEROBUS SPA – VIA BOCCONI 35 ANCONA 

• Tipo di azienda o settore SOCIETÀ PER LA MOBILITÀ INTERCOMUNALE 

• Tipo di impiego QUADRO 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

RESPONSABILE DEL SETTORE MOVIMENTO 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

. 

 

MADRELINGUA ITALIANA 

 
ALTRE LINGUE INGLESE 

• Capacità di lettura BUONA 

• Capacità di scrittura SUFFICIENTE 

• Capacità di espressione 
orale 

SUFFICIENTE 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

OTTIME COMPETENZE COMUNICATIVE E RELAZIONALI, CON CAPACITÀ DI GESTIRE LA 

COMUNICAZIONE ED I RAPPORTI PROFESSIONALI CON ENTI PUBBLICI E CON GRUPPI DI 

PERSONE 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 
OTTIME COMPETENZE ORGANIZZATIVE, MATURATE ATTRAVERSO IL COORDINAMENTO 

DELLE RISORSE UMANE E TECNOLOGICHE DISPONIBILI 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

. 

 

OTTIME COMPETENZE TECNICHE, MATURATE ATTRAVERSO IL DISBRIGO DELLE ATTIVITÀ 

RIGUARDANTI IL SETTORE MOVIMENTO TRAMITE GLI STRUMENTI INFORMATICI DISPONIBILI 

(DATABASE GESTIONALE MAIOR, APPLICATIVI DI MICROSOFT OFFICE) 

PATENTE O PATENTI D – CQC Trasporto Persone – Abilitazione alla guida dei Filobus 

 

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei suoi dati personali ai sensi del Decreto 
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali”. 

 
 

Andrea Prosciutti 
Ancona,15/03/2018. 


